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 2.3. При приеме  на обучени МОУ ДО ЦДОд знакомит обучающихся  и их родителей (законных представителей) с Уставом, лицензией на право  ведения образовательной деятельности, дополнительными общеобразовательными программами  и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.
3. Прекращение образовательных отношений
3.1. Образовательные  отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из Учреждения по следующим причинам:
- в связи завершением обучения по дополнительной общеобразовательной программе,
-по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в т.ч.в случае перевода для продолжения освоения дополнительной общеобразовательной программы в другое учреждение дополнительного образования;
-по инициативе учреждения в случае применения отчисления как меры дисциплинарного взыскания;
-по обстоятельствам,не зависящим от воли обучающегося или родителей(законных представителей несовершеннолетнего обучающегося и МОУ ДО ЦДОд, в том числе в случае ликвидации учреждения
3.2 Основанием  для прекращения образовательных отношений является приказ директора об отчислении обучающегося.Права и обязанности обучающегося , предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами образовательного учреждения, прекращаются с момента его отчисления.
4.Восстановление обучающегося в МОУ ДО ЦДОд
4.1Восстановление обучающегося в МОУ ДО ЦДОд, если он досрочно прекратил образовательные отношения по своей инициативе и (или) инициативе родителей(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося. Производится в соответствии слокальным нормативным актом  Правилами приема в МОУ ДО ЦДОд.
4.2 Восстановление лиц на бюджетной основе осуществляется только при  наличии свободных (вакантных) мест. 
4.3 Решение о восстановлении обучающегося утверждается приказом директора МОУ ДО ЦДОд.
5.Заключительные положения
5.1Положение является постоянно действующим до принятия нового.
5.2Внесение изменений и дополнений в Положение осуществляется при изменгении законодательства в установленном порядке.
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yupexaenunem LleHTpom 10onoIHATEILHOr0 0Opa30BaNHusI AeTeH H
00y4aromuMucst ¥ (MJIH)POAHTENSIMH (3AKOHHBIMH NPEICTABHTE/ISIMH)
HeCOBEPIIEHHOJEeTHHX 00y4alomuxcsl.

1. OGuue mos10KeHust
1.1. Hacrosiee mosoxeHue pa3paboTaHo 'B COOTBeTCTBHU ¢ DenepanbHbIM

3akonoM ot 29.12.2012 Ne273-03 «O6 obpoaszoBanuu B Poccuiickoi
@enepauuny, [lOpsIKOM OpraHM3allid M OCYIIECTBIEGHHS 0Opa3oBaTeNbHON
JIESTENIBHOCTA 110 JIOTIOJIHUTENBHBIM  00Ieo0pa3oBaTebHBIM  IIPOrpaMMam,
npukazoM MuHncrepcrBa mpocsemenust P®  019.11.2018Nel96 «O06
yTBepkAeHnn [lopsiika OpraHu3alMd M OCYIIECTBJIEHHMs 00pasoBaTesbHON
JIeSTENBHOCTH 110 JOIOJHHUTENIBHBIM 0011e00pa3oBaTebHBIM pOrpaMmMam»
nocraHoBieHueM [IpaBurensctBa PO or 15.08.2013 Ne706 «IlpaBuia oxasaHust
IUIATHBIX 00Pa30BaTeJbHBIX YCIIYT»,yCTaBOM MYHHUIHITAIBHOTO 00pa30BaTeIbHOrO
YUpPEXKIEHUs] JIOMONHUTENBHOr0  o0pazoBaHus LIGHTPOM  IOMOJHUTENBHOIO
obpazoBanus gereii(nanee- MOY 10 LIIOxm).
1.2. Hacrosimiee  MONOKEHHE — perliaMeHTHpYeT  IOPSNOK  o(opMIeHHs
BO3HUKHOBEHHsI, IPUOCTAHOBJIEHHs M NpPEKpalleHus] OTHOLIeHHH Mexay MOY
IO IJIO0x wu ofbyvaiomumucss ¥ (WIH)  POAMTENSIMM  (3AKOHHBIMU
[Pe/ICTABUTEISIMU ) HECOBEPIIICHHOJIETHUX 00yyaromumxcsl.
1.3 Tlom oOpa3oBaTeIbHBIMM OTHOLICHUSMU IIOHMMAIOTCS OTHOLIEHHMS * 110
peali3aln NpaBa IPaKaaH Ha IONONHUTEIHHOE 0GPA30BAHME [ENBIO KOTOPOTO
SIBIISIETCS. OCBOCHHE JONOIHHTEIBHBIX 0011e00pa3oBaTeIbHBIX 0011epa3BUBAIOIIMX
IPOTPaMM.

2. Bo3uukHoBeHue 00pa3oBaTe/IbHbIX OTHOMIEHHH
2.1. OcHOBaHHEM BO3HHUKHOBEHHS 00pa30BaTe/IbHBIX OTHOIIECHHMI SBIISETCS IPHKa3
0 3auncienuu obydaromerocs st obywenumst 8 MOY IO IOx.IIpuem
obyuatoruxest B MOY  JIO LIJIOJ odopmisiercss NpUKa3oM JUPEKTOpa B
cooTBeTcTBHH [IpaBHiamMy mpreMa rpaxiaH Ha oOydeHHe IO JIONOIHUTENbHBIM
obimeobpazosarensHbM nporpammam B MOV J10 LIIOx.
2.2.ITpu npueme Ha obydyenne B MOY JIO LIIOx 3a cyeT cpeAcTB GpU3NYECKUX U
(W) IOpUIMYECKMX JIML ,M3J@HMIO TpHKa3a O IpHeMe JHla Ha oOydeHue
NPEAIECTBYET 3aKIIIOYCHHIE 0roBopa 06 00pa3oBaHuH .




